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DOHODA
gislo 202/§ 52/2016/SR

o zabezpedeni podmienok vykondvania aktivadnej éinnosti formou mensich obeenych
sluZzieb pre obec a o poskytnuoti prispevku na aktivaéna ¢innost' formou menéich
aobcenych sluzieh obei
uzatvorena podla § 52 ods. 10 zakona & 52004 7. « o sluZbdch zamestnanosti a o zmene
a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskordich predpisov
(d'alej len .. dohoda™)

madzi uéastnikmi dohody:

Ustredie price, socidlnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veei a rodiny Kofice

Sidlo: Staniéné namestie &, 9, (142 11 Kodice
Zastapeny nadilelom: PhDr. Pavol Mutafov

ICO: 30 79 45 36

DIC: 2021 7777 80

IBAN; SEST 8180 0000 Q070 0053 463

(daley len | irad*®)

]

Obec: Obec Cakanovee

Sldlo: Cakanovee 79, (M4 45

Zastupena Slatutarmym zastupcom:  Emil Imro

ICO: 00324051

DIC: 2021235876

[BAN: SKS4 0200 0000 0000 0742 0542
SK NACE Rev. 2 (kod'ndzov): 84.11.0/Vieobecna verejna spriava

(dalej len .,obec™)

Clinok 1.
Uéel a predmet dohody

1. Ugelom dohody je uprava priv a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénd Cinnost” formou mendich obeenych sluzieb (dalej len | financny prispevok™)
podla § 52 zikona € 5/2004 7. 7. osluZbich zamestnanosti ao zmene a doplneni
nicktoryeh  zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalei len .zikon o sluzbach
zamestnanosti”). ktory sa paskviuje zo zdrojov $tatnehe rozpoctu (dalej len .SR™)
prijemcovi prispevku v zmysle zikona o sluzbach zamestnanosti.
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2. Predmetom dohody je dprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpedeni

podmienok vvkondvania aktivaéne) €innosti formou mendich obecnyeh shuZich pre obec
a poskytovani finanéndho prispevku prijemcovi prispevku na uhradu &asti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, trazové poistenie dlhodobo nezamestinanyveh
obfanov, kiori so poberalelmi davky v hmotne] nida a prispevkov k davke v hmotnej
nudzi (dalej len ..UoZ™), &asti nikladov na pracovné naradie a ¢asti d'aldich nikladov.,
ktoré savisia s vyvkondvanim aktivacne) ¢innosli [ormou menéich obeenyeh slufieh pre
obee {d'alej len aktivaina Zinnost™} a na thradu Zasti celkove] ceny price zamestnanca.
ktory organizuje aktvacnu cinnost (dale) len Lorganizator™) v solade s platnymi
a4 0éinnymi vieobecne ziaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi
akimi BEurdpskyeh spoloéenstiey,

Cléanok I1.
Prava a povinnosti iradu

Urad je opravneny:

&

Paskytnit” Lo poradenska ¢innost/vedelavanie a pripravu pre trh prace.

Urad sa zaviizuje:

ta

Lad

'I' 4

Pri wybere UoZ na vvkondvanie aktivaéne éinnosti spolupracovat’ s obcami.
Zaherpeéit vyber vhodnyeh UsZ, Ktori mapl trvaly pobyt v 2mysle tejio dohody.

Poskyinul® obel prispevok podla § 532 ods. 7 a4 8 zakona o sluzbiach zamesinanost
na uhradu casti nakladov, ktoré savisia s vvkendavanim aktivaénej €innosti, najviac
vio vyike 3.344,40 € a prispevok na thradu ¢asti eelkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivaéna Cinnost’. ak md lakého zzmestnanca, najviac vo vyske
2508 48 €, spolu nujviae vo viike 385285 £

slovom: Piittisicosemstopiit’desiatdva € osemdesiatosem centov.

P'ri stanoveni celkove] wviky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladmr
dohodnuty tyZdenny rozsah vvlkondvania aktivaéne] ¢innosti. termin zaéatia vvkonavania
aktivaine] éinnosti. dohodmuty poet UnZ uvedeny v &L 1. bod 2. ako aj celkovy podel
LloZ, ktori vwkonavaj. resp. vvkondvali aktivaénni éinnost’ & taktie? skutocnost’, & hude
UofZ zaradeny na vykondvanie aklivaéneg) <¢innosti podas prvych najviac §icstich
kalendarnveh mesiacov, resp. opakovanc pofas  daldich dvandstich  kalendarnych
mesiacov, Po zohladneni tvehto skutoénosti poskvtnit’ obci mesaléne prispevok za
1 Lo/, vykonavajiceho aktivaénia Ginnost’ v Strukidre: prispeveb oo toracn Gass
nakladov, Kktoré savisia s vwkondwvanim aktivacne) &nnosti, najviac vo viske 46,45 €
a prispevok na ahrado Sast celkove] ceny prace zamesinanci. Kooy organizuje aklivadng
ainnost, majviae vo vvike 3484 €, spolu mesedne za | Uod majviac vo viske 81,29 €,

Poskyiul” obei prispevok v plngj vvike podla bodu 4 tohto élinku v pripade. ak ermin
racatia aktivaéne] éinnosti UoZ je od 1. dia do 15, dia v kalendamom mesiaci.

Poskytnat’ cher prispevok v poloviéne) vvike »o stanovene) plney vyiky v pripade, ak
termin zaCatia aktivaénej dinnosti UoZ je od 16, dia do koneca Kalendarmeho mesiaca.

Poskytnat” obci prispevok v plnel vyike podla bodu 4 tohte Clanku, ak Uod odpracuje
podas Kalenddarncho mesiaca viae ako dvojnasobek dohodnutéhe tyzdenného pracovného
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10,

12,

casu,

Poskytmit obei prispevok v polovigne] vviks podla bodu 4 tohte &anku. ak Uo?
odpracuje pofas kalendarneho mesiaca prave dvojnasohok dohodnuséha tv2denného
pracovného Casu. resp. menej ako dvojnésobok té2denného pracovného Cusu,

Poskytnil’ obei mesaéne prispevok za UoZ. kior vykondvali aktivaéni  éinnost
v prisluinom kalenddrnom mesiaci vo viske rocpovedajuce] skutoénostiam podla bodu 4.
3, 6 tohto Elinku a skutoéne vynalozenvm a preukdzanym vydavkom.

Poukazoval' obei peéas doby orpanizovania aktivaine] Cinnosti mesacne prispevok
na uiet, najneskdr do 30 kalenddrnych dni ode daa predlozenia viethveh dohodnutyeh
dokladov. V pripade, ak irad zisti v predloZensch dokladoch nezrovnalosti aleba ms
opodstaineng  pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenyeh dokludov, lehota
na vyplatenie finanéného prispevku podfa predchadzajuce] vel v neplynie, ato a? do
skontenia kontraly pravosti a spravnosti predlozenyeh dokladov alebo do odstrancnia
zistenvch nezrovnalost,

= ¥ pripade divodného podozrenin, #¢ konanim  zamoesindvatela  dosls
k nedodrzanin  podmicnok  tejto dohody, a7z uvedenéhe  dévodu prehicha
w zamestnidvatel'a kontrola alebo iné komanic, je fuad opriavneny posastavit
v¥placanie prispeviu az do ukonéenia vwhkonu kont roly alebo iného kenania,

Vyplatit' posledni East’ prispevku 7 celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predlozeni  a skontrolovani — dohednutyeh  dokladov  apo  predlofeni . Sprdvy
o kvantifikovanom prinose organizavanio aktivacne; cinnosti formon mendich nhecrveh
stugiel pre vhec alebo formon mensich sluzich fre samospravny kraj v poroviand so
stavem pred jei zacatim (d'ale] len ,sprava®) v solade so . Zamerown OFEOnITovaRic
akiivacne] Cinnosti formou mensich obecmyich stuzich pre obee™ av silade s bodom &
tohto ¢lanku.

Vratit obei origindly dokladov predloZenyeh podlla 1. 111, bodu 10 tejto dohody v lehote
do 60 kalenddrnych dni odo dfia ich predlozenta, ak sa uastnici dohody nedohodni inak,

- Oznamit” ohci, ak dotasna pracovna neschopnost UoZ potas vykonavania aktivacnej

Cinnosti trvi viac ako 30 kalendirnych dni. odstipenic uradu od dohody s UoZ.

Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovévat” hospoddrnost, efektivnost’ a u&innost
ieh pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zikeona . 523/2004 £, 2. o rozpodtovyeh pravidlich
verejnej spravy a o mene a doplneni nicktorych zakonow v #neni neskorich predpisov,

Clanolk 111,
Prava a povinnosti obee

Obee sa zaviizuje:

Labezpelit' aklivaéna &innost” tak, aby price vvkondvané Lo/ boli urtené na zlepgenic
ckonomickych podmienok, slepSenie socidlnveh podmienok, zlepienmic  kultirnveh
podmienok, tvorbu, ochranu, udrziavanie & slepsovanie Zivatného prostredia obyvatelov
obce, starostlivost” o ochranu a zachovanic kultirneho dedicstva, podporu vzdeldvania.,
rozvo] a poskytovanie socidlnveh sluzich a dalsich Ginnosti v sacialne] oblasti, rozvoj
a ochranu duchovnych a kultimyeh hodndl, duplnkové vzdeldvanie deti a mladese a na
rozvol a podpora komunitngj éinnosti.
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ZabezpeZit' po dobu od 02.11.2016 da 30.04.2017 vykondvanic aktivaénej Sinnosti pre
12 UoZ v Strukiare:

5 . ; . g y Rozsah
Vel s Entivaioh i Pofet  1SCO- — — (t3denny
pod s § 32 ods, 2 mikona UoZ 08 Fermin vy komdvania vdido e
o sluZbich ramestnanosti 2

s hodin
| Uprava verejnych priestranshey
(v ecelejcbal fkosenie, hrabsnie

Zamatane, orezavaria slromoy 20

a krikov, odpratavane 12 02.11.2016-30.04.2017

gnehuf, drobne stavebné prace,
Cistenie rigeley, vpratovaniz
bl Ozl

Zabezpetit dodrziavanie denného rozvehu zafiatku akonea vykonavaria aktivadne]
Cinnosti 1n/ v Struktore:

s deit
B & Fondelok Ltorolk Strida Sivriok Piatok
ukurxn':\llt'l‘"“x_‘_‘ od-do  od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do ood-do od-do
Easove rozpitic | 08:00- 08:00- 08:00- 08:00- 08:00-
(v hodinach) 12:00 - 12:00 - 12200 - 12:00 - 12:00 -
det Und,
pasrLo 12 . 138 . W . | HEY . 5

3.1 V pripade poskvtnutia poradenskej dinnosli/vedeldvania a pripravy pre trh price UnZ
uvolnit' UoZ zvvkondvania aktivaénej éinnosti na poradenski ¢ innost/vedelavanie
a pripravu pre trh prace poskytovanu(é) uradom v rozsahu do 30 hodin.”

Koordinovat” aktivacno ¢innost” o/, prostrednictvom 1 vlastného zamestnanca a 0
zamestnancoy prijatyel na teniwo G¢el do pracovicho pomeru 7 radov UaZ, ktori buda
organizovat’ aktivaénd Cinnusl’ UoZ vrozsghu 20 hodin tyZdenne na jedného
zamestnanca. Ak nastane skutocnost’, ktora ma za nasledok skonéenie pracovného pomeru
zamestnanca, ktory organizuje aktivaénu éinnost’ (dalej len L organizator®), obec
v spoluprici s aradom je povinnd do 15 kalenddrnyeh dni eod skonéenia pracavného
pomeru urfit ineho organizitors, Ak obec neurdi (nezamestnd) organizitora, je za
organizovanic akiivaéng éinnosti zodnovedny Statutarny zastupea.

V pripade prijatia do zamestpania organizawora z radov UoZ deruéit’ uradu kopiv
pracovnej zmluvy najneskdr do 15 kalendamych dni od vezniku pracovného pomeru,

V pripade poverenia vlasmého zamestnanca organizovanim aktivacnej éinnosti 1o
zaslat’ aradu 7a tohto zamesmanca képiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 15 kslendamyeh dni odo dia zacatia
organizovania aktivadénej ¢innos:i UnZ,

Viest dennl evidenciu dochddzky UoZ, ktori sa zicastiuju na vvkondvani aklivadne]
Cinnustl a organizdtorov, s ich vlastnoruénym podpisons, ktorvm potvrdzu)i Géast’
na vyikonavani aktivaénej Cinnost, resp. na jej orzanizovani, Obec uvedent evidenciu
uschoviava a poskytuje ju na fyzickd kontrolu uradu na zéklade vyevania av zmysle
podmienok stanovenyeh v tejlo dohode.

Predkladat’ na zaklade denngj evidencie dochaczky UoZ a organizdtorov 1 original a |
kopiu wvvhotoveni na drad mesaine, najneskdr do 3 pracovnveh dni po uplvnuti
pristusného mesiaca . Evidencin dochdidzky dihadateo nezamesinanveh obdanoy, kiori si
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poberatelmi divky v hmotnef miidzi a prispevkoy kddvke v hmaotnej midzi o kori
vickondvarni akivacns it formou mendich abecivch stulieh pre obec aleha firmeny
mensich sluZieh pre samospravay krai' a . Evidenciy dochadzky zamesinancov, ktovi
organizuji akiivacn Sinncst' formou mensich obecnych shifich pre obec aivbo Sorme
mensich siufied pre samosprévig krap* potvrdeny podpisom Statutérmeho Ziastupeu,

Dohodnuty rozvrh hedin vvkonavania aktivacnej ¢innosti podla predlozencého denncho
rosvthu zadiatku a konca vvkondvania aktivaénej Ginnosti UnZ je pre chec ziviizny
s vynimkou, ak povinnost UaZ odpracovat’ dohodnuty poget hodin pripadne na den
pracevného pokoja. V opripade, ak na zdklade predlozencho denného rozvrhu ma ohec
ziujern v oddvodnenyeh pripadoch organizovat’ aktivaéng price inak. napr. pocéas dni
pracovecho pokoja alebo volna, resp. vo vecernych hodindch alebo notnveh hodindeh,
tato skutoénost’ cxnami vbec dradu, Urad o uvedene) skutocnost upovedami UoZ, Uny
moze vykondvat' aktivaéni Cinnost’ af vo vecernych a noényeh hodinach, resp. v daoch
pracovneho pokoja a vol'na ¢ tém. 7e v takychto pripadoch tirad vyzaduje sihlas UoZ.

- Predkladat” dradu najneskér do posledného dita kalendarnzho mesiaca nasledujiceho po

skonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jei vedavky vznikhi, v 1 vyhotoven! Zladost

0 thradu plathy a zdroven uj:

a} podporng doklady - 1 oariginal a | kopiu  dokladov o pouzitych finanénych
prostricdkoch (Fakeiry a doklady o zaplsteni trazoviho pristenia, mikupe osohnych
ochrannych pracovnyeh prosiriedkov. pracoveche ndradia a daldich  sivisiacich
opravoenych vidavkay), 1 origindl a | kopiu vypisu bankového tidty prijemcu alebi 1
original a 1 kopiu potvrdenia fanky o uskutoénen prisluine; platby a v pripade plathy
v hotovosti vidavkovy a prijmovy  pokladniény  doklad idoklad = registracne
pokladne.

by . Fikaz & vipocin prispeviy ng aktivacny Cnost fovnon menSich obeenveh shizieh
pre obec alebo mensich siuziep (e SAMOSPFAvY kra

¢} vyplatnii pasku alebo iny doklad. na ziklade ktorého je moZnd idenlifikacia vvplateng|
mzdy. 1 kopiv ramestnavatelom potvrdenych mesacnych vikazov do Socidlng]
poistovne a mesaénych vikazov do adravotre] poistovne za  zamestnavatela.
I original a1l kdpiu vi¥pisu bankovcho hétu prijemeu alebe 1 origingl a1 kopiu
potvrdenia banky o uskuloénens prisluznej plathy a v pripade platby realizovane
v hotovosti aj 1 éast” pokladnicne knihy Gétovne Jjednoiky za prislusny mesiac, kiorej
sit zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vvdavok nachadza.

d) zoznam vydavkov na realiziciu aktivacnej ¢innosn,

e} pri predkladani poslednej Ziadosti o ¢hradu plathy predlozit’ spravy v | vyhatoveni,
(thee je povined v sprive uvadrat informacie, & boli vwnaloZenc finanéne prosiriedhy
VYUZite hospodarne, efzktivne, udelne a primerane vo vziahu k cielu, ktorvm bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych skdsenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumenticiou pred a po vykonani jednotlivich prac.
pripadne inym hodnovernvym sposobom pri pricach, pri ktorvch je to mogné

= Vzmysle ust, § 122 zak. & /1964 Zh, — Obéianskeho sakonnika plati, Je
«a xachovanic Iehoty na podanic Fiadosti. o teds spinenic posy innosti v dohi-
odnutej ichote sa povaiuje posledny den lehoty, v ktorom bola Fiadost’
doruten:i do podatelne prijemeu 2 vanadendi precenénon pediatkou.

Oznamit’ dradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmicnok najneskér do 30
kalendarnych dnf odo dig, kedy skutoénost’ nastala,

COzndmit uradu medicost nedodrianie rozsabu hoding neskondenie aleba odmieindie

vykondvania aktivaénej finnosti Up? bezodkladne, naineskdr do 3 pracevnych  dni
od vzniku jednej 7z uvedenych skutoénosti, Ozndmic liradu najneskér do 15 kalendarmveh
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dnl kazdu zmenu alebo skondenic pracovnéhn pomern zamestnanca, ktory organizige
aktivacrmi dinnost.

13, ¥ pripade predéasného ukonéenin vykondvania aktivainej Cinnosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivaéni ginnost neprecbsadzuje inym UoZ. ¥ pripade doéasne]
pracovne] neschopnosti UeZ caradeného na vykondvanie aktivalnej ¢innosti nemaze obec
prijat’ na vykonavanic aktivacnej Cinnost ného UoZ UeZ po ukonceni docasne:
pracovne] neschopnosti méZe vo vyvkonavani aktivagéne] &innosti pokracovat v zmysle
platnej dohody s tradom, pricom doba vykondvania akiivaénej ¢inmosti =a mu o dobu
dofasngj pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vvkonavanie aklivatne] ¢innosti UoZ sa
konéi uplynutim dohodnutej doby, ak docasnd pracevnd neschopnost’ tohte LoZ trva
dihéie ako je dohodnuta doba vykondvania aktivaéne] Ginnosti. Za ospravedineni
neilast’ UoZ na vykondavani mendich obeenteh slurieh pre nbec sa povabuje
priaceneschopnost’, darovanie krvi. spreviadzanic rodinného prisluinika na wiklade
pisemnche potvedenia oscirujiccho lekdirn a ndviteva lekiira na wiklnde pisomnéhn
potvrdenia ofctrujuccha lekara.

14. Predlozit’ spravu v stlade so | Zdmerom organizovania akiivacnei dinnosti formou
mensich abecnyveh sluzieh pre ohes " a v solade s &L 1L bod 9.

15. Poudit’ UoZ zaraden¥ch na vykomivanie aktivaénej &innosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenic bozpecnosti a ochrany zdravia pri vvkondavani aktivadne Ginnost
spolu s podpisanym vyhldsenim UoZ o pouceni. Zahespedil' trazové poistenie Lol
zaradenych na vykondvanie aktivalngj Cinnest a predlozic” képiu zmluvy o drazovom
poisteni tradu,

16. ¥ sulade 5 § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona & 1242006 7. 7. o bezpeénosti
i# ochrane zdravia pri pract 2 o zmene a doploeni niektorveh wikonoy v zneni neskorsich
predpisov  plnitt  povinnosti  a opalremia ustanovene  tymio  zakonom v rozsahu
nevyhnuinom na zaistenie bezpetnosti aochrany zdravia pri praci vedi Lo/
nachadeajiecho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebe v jej priestore,

I7. Na vyziadanie tradu preukdzat dodriiavanic podmienok teito dohody, wmoZnit’ vykon
fyzickej konwroly a poskytovat pri tejto kontrole suéinnoest” priebezne po celi dobu
platnosti tejto dohody, a o a) po ukonéeni platnosti teito dohody az do 31.12.2028.

18, Umeénit’ poverenym  zamesinancom  Ministerstva prace. socidlnveh veei  arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnveh weei areding, dradu  ad'zl§im
kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut do svojich Gétovnveh vykazov,
bankovych vipisov a d'alsich dokladoy a umoznit’ vwkonanie kontroly a auditu pricheime
pocas trvania zavizkov vyplyvajtcich z rejto dohady, a to aj po ukanéeni ich trvania 27 do
SLT22008. W pripade, ak obec neumozni vvkon kontroly a auditu, vznika obei povinnast
vritit' poskytnuté finantné prostriecky v plnej vyike.

19. Vytvorit! poverenym  zamestnancom  Ministersiva  prace, socidlnyeh  veel  a rodiny
Slavenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych wveei arodiny, dradu  a dalich
kontrolnych a auditorskyeh organov vykondvajicim Xontrolu primerané podmienky na
riadne a véesne vykomanie kontroly a poskyingt im pri jej vvkone potrebni sucinnost
a vietky vy?iadané informdcie alistiny t¥kajice sa najmi opravnenost vvnaloZenych
nikladow.

20. Uchovavat’ tito dohadu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkyeh dokladov tykajucich sa
poskytnutého finanéncého prispevku az do 31 122028,
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Clinok TV,
Oprivoené vydavky

Za oprivnené niklady sa povezuid len tie ndklady, ktoré venikli obei v stvislosti = touto
dohodon. rajskir v den Jej aéinnosti a boli skuioéne vynaloZzend obcou a s riadne
oddvodnené a preukdzane,

V pripade platich v hotovosti =i naklady oprivnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétne]
platbe v den platby nebude minusovy,

Vvdavok v sdvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v lom pripade, ak splita
podmienky hospodarnosti, efektivnosti. uéelnasti a a¢innosti.

Prispevok poskyvlovany tradom podla €l 11 bod 2 ejto dohody sa pouzije len v rorsahy

a Struktire, Kiord sovisi s organizovanin g prijmym yykonavanim aklivatne] ¢innosti
LloZ. Prispevok je mozné pouzil’ na thradu oprivnenyeh nakladoy v zmysie § 52 ods, 7
zikona o sluzbach zamestnanosti. v sulade s pravidlami pre opravnenost’ yvydavkev s je

obee vedomé osohitne tychto skutoénosti tykajicich sa oprivinenosti vidavkoy:

V¥davky je mozné povazovar za apravoens, ak:

- vznikli v opravinenom obdobi, teda v ragme| pisumme dohodnuteha obdobia realizicie
aktivaéne] dinnosti,

- sU primerané, (. j. zodpovedajn cendm beinym (obvykism) na trhu v fase ich veniku,

- navzdjom sa neprekryvaj,

- st podloZené ustovaymi dokladmi vZmysle zdkona & 431/2002 Z. z. o Gétovnicive
v aneni neskordich predpisov, ktoré s riadne evidované v Wiovnictve obee a s
v stllade s platnymi vicobecne ZAvEZnymi pravnvmi predpismi,

- spligji podmienky hospodarnasti, efcktivnosti a a2elnos,

- 7a hospodérne, utelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre adely vykony aktivadéne)
¢innosti nie je mozné pavazoval néklady, ktoré venikli posledny mesise pred
ukongenim vvkonu aktivacnej einnosti (zdravatnd obuv, rracovné ahledenie, pracovneé
naradie). Opravnenym wydavkom je len taky vydavok. ktory e nevyhmutng pre
realizaciu aktivaénej ¢innosti a vylune sivisi s realizacion aktivadne dinnosti,

Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kaptdlové vidavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a, Ziadatel pourne prispevok v silade s kalkulacioy nikladov, ktord e
siéastou ,, Zdmeru orpanizovenia akiivacnel Cinnosti formou mensich obecnich stufieh
pre. obec” avsilade so  zisadou preukazatefnost,  hospodamesti a clektiviost
vynakladania prostriedkov 7 vereinyvch sdrojav,

Za oprivnené vvdavky nie je moZné povazovat”

a} troky z dlhov,

b} vratnn dari » pridangj hodnoty,

¢} niakup nébytku, vybavenia, dopravnych prostriedkoy. mnfrastruktiory. nehnuielnost
a pozemkovy,

d) v¥davky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie si v silade 5 podmienkami poskyinutia prispevky pudla zakona
o sluzbich zamestnanosti.

D vidavky. ktoré nie so v Gétovnictve jednoznaéne oznacens ako vydavky siivisiace
s realizovanym narodnym prajektom v silade s VILLOMY M predpisom Létovngg
Jednotky k vedeniu tdtovniciva,

#) vydavky na subdodavky, ktoré zvviuju niklady na realiziciu aktivacng éinnosti
bez pridania hodnoty,
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hy vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z vergjn¥ch zdrojov.

Pri nikupe nevého zariadenia‘vybavenia opravnenyimi vydavkami budi vydavky na
nikup nového zarindenia’vvbavenia vo forme beinyeh nakladov (1. j. nikup hmotného
majetku do 1 700 € 4 nikup nehmotného majetku do 2 400 €).

Pri priavnickvch osobdch sa zakazuje platha v hotovesti. ktore hodnaota prevyiuje S 000 €.

w

Clinok V.
Osobitné podmicnky

Obee, ktorgj sa poskytuja verejné prostriedky, sodpoveds za hospoddrenie s nimi a je
povinna pri ich pouZivan zachovavat hospodarnoest’, efektivnost’ a G&innost ich pouZitia
v zmysle § 19 ods. 3 zdkona &. 323/2004 Z, 2. 0 rozpodtovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni miekloryeh zikonov v znen! neskordich predpisav,

Obec berie na vedomie. Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym 2o SR, Na
éel pouzitia tvelio prostriedkoy, kontrolu ich pouZitia a ich vymdhanie sa vztahuje refim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi & 68 zikona o sluzbich zamestnanosti, zakon
& 35772015 7. 7. o finanénej kentrole a audite o o zmene a doplneni niektorvch zakonov,
rakon €. 52372004 7. 2. o rozpottovich pravidlach vereine] spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov, zakon & 394/2012 2. z. o obmedzeni
platieb v hatovasti,

Uzatvorenim tejto dohody nevenika obci narok na uhradenie nakladov v pripade, ak
vramei plnenia podmicnok dohody nepreukafe okrem aprivnenosti nikladov gy jeho
nevvhnutnos!’, hospodamoest’, efektivnost’, afelnost’ a uéinnost’,

V pripade nedodrzama ravizku podla ¢l 11 bod 15 obec znasa nasiedky pripadnych
poistnyeh udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obee nepredioki doklady v kehote stanovenej v ¢l 115
hod § & doklady v lehote stanoveney v ¢l TTL hod 10, ak sa ocasinier dohoidy
nedohodni inak.

Zavaine porudenic podmicnok tejto dohody e povazované za porudenie finandng
discipliny podla zdkona ¢, 32372004 Z. 2. ¢ rozpoltovveh pravidlich verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorvch zikonov v zneni neskorfich predpisov. Podozreniz
7 porusenia financénej discipliny zo strany prijemey finanéného prispevion je dévodom pre
vykon nasledne) finanénej kentroly vradu. Ak sa preukaze porusenic financng) discipling
a prijemea finanéného prispevku neuhradi diznd sumu do skonéenia kontrolv, urad
pastipi prislugni spisovi dokumenticiu na spravie konanie Uradu vldadneho auditu, ktory
Je opravneny ukladat’ a vymahat odvod. penale a poxutu za porudenie finanéne) discipliny
pri nakladani s prostriedkami SR aprijemea finanéného prispevku je v zmysle § 11
zakona ¢, 52372004 7, «, o rozpodlovyeh pravidiich vergjne] spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov povinny vratt’ finanéné prostriedky
v stanovene) vyske.

Clinok VI,

Skondéenie dohody

Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov GCasinikov dohody a sucasne
uplynutim doby. na ktori bola dohoda uwzatvorena.
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I:L”:ink}' tejto dohody zanikaji spinenim zéviizku Gcastuikoy tejlo dohoedy, odstipenim
ohce od tejto dohody, odstipenim tradu od tejto dohady, ukoncenim dohody na ziklade
vzajomnej pisomnej dohody, zinikom obee bez pravncho nastupcu alebo ak jeho pravny
niastupea nepreverme zavizky vvplyvajice # ejlo dohody. O uvedenveh skutoénostiach
sa trad zaviizuje bezodkladne upovedomit obec.

Mito dohodu moine skonéil’ na ziklade pisomne] dohody atastikov dehody. pricom
opraviene poskyinuié a Cerpané plnenia 7za organizovanic aktivatnej Cinnosti UoZ
poskytnuté obei do diia G¢innosti ukonéenia dohody zostavaju tymto nedotknuts.

Kaidy 2 uastinikov dohody je opravneny pisomne dohodu vwpovedal'. Vipovedni doba
Je jednomesaénd & zaéina plynat’ od prvého dia kalendémeha mesiaca nasleduineeho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody «o strany obee vznika jej povinnost” vratit na
cet dradu vietky poskytnulé finanéné prostriedky do 30 kalenddrmych dni odo dia
podania vipovede na poStovi prepravu alebo csobnéhn podania na Urade.

Kazdy 2 (castnikev dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jei zévaincho
porusenia. Pre platnost’ edstipenia sa vyzaduje pisomné oznamenie o odstipeni doruéené
druheému uéasinikovi tejto dohody, Odstipenie je UGinné diom dorudenia orndmenia
© odstiipeni druhému Géastnikovi tejto dohady. € Jdstupenim od dohody je obec povinna
vraht” tradu poskytnuté finanéngé prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
uéinnost odstipenia na atet Oradu.

Za zavaing porugenie podmienok iejte dohody 7o strany obew sa povaiuie najmé:

a) porudenie ¢1. 111 bodov 1, 2, 3 a 7 tejto dohody.,

b) vykonavanic aktivatne] éinnosti v rozpore so zamerom organizovamy aktivacne
cinnosti,

¢) ak sa UoZ nezitastiuje(u) wvykondvania akiivacne) cinnosti, pritom sa vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec pou?iva veci a prostriedky vnrivnene zakipené v ramei realizacie aktivacne;
¢innosti na iné néely.

e) ak sa nevvkonala prica pedla dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a)az e, ak nie je
mozné dohodnir ich plnenie v dodatoinej lehole,

g) apakované porufenic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenyveh v pism. a) az e),

h} porusenie rozpodtove] discipliny,

Za viZne porusenie tejlo dohody zo strany dradu sa povaiuje naimd poruienie ustanoveni
¢l 11 bodav 3 aZ § tejto dohady.

Obec sa zavizuje vratit aj prispevak aleho jeho Zast v pripade platby poskyinuig
omylom,

Odstipenie od dohody sa netvka naroku na ndhradu skody vzniknute] porusenim dohody,

Clinok VIL
Vieobecné a zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mosmo vvkonal® len pisurnnym  dodatkom  k tejto  dohode
podpisanym oboma Gastnikmi dohody na zaklade pisomného  navrhu jedného

Sirana Bz 149



¥ Kodiciach, dhia 25 -18- 206 V Kosiciach dia

z u€astnikov dohody,
V kaZzdom pisomnom stvku s (¢asinici dohody povinni uvddzar Gislo tejto dohody.

Pravoe vatahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisludnymi ustanovemami
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obtianskeho zikonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobeene
zavilznymi pravaymi predpismi platngmi v Slovenske] republike. kloré maju vztah
k zavizkom utasinikov dohody.

Obec sahlasi so zverginenim ndajov vyplivajucich 2 dohody v rozsahu: ndzov, sidlo,
vvika finandného prispeviku,

lito dohoda nadobuda platnost dilom jej podpisania oboma ugastnikmi  dohody
a ueinnost diiom nasledujiucim po dni jej zverejnenia

Uginnost tejto dohody zamka sploenim zaviiku ucastnikov tejto dohody, pokial' neddjde
K jej ukonéeniu 2 dovodov uvedenyeh v élanku VI

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorveh kazdy ma platnast originalu.

pri¢om fGrad dostane jeden rovnopis a obee jeden ravnopis,

Ugastnici tejto dohody vyhlasuji. Ze st opravneni 10t dohodu podpfsat’, Z2 si ju riadne
a dbsledne pretitali. jej obsahu porozumeli a sihlasia s fiou. neuzatvorili ju v liesni £
ndpadne nevyhodnyeh podmienok ana enak sdhlasu s celym obsahom ju viastnoruéne
podprsuju.

2L -1 2016
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