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) DOHODA
Cislo 152/ §52/2017/NP PZ VAOTP-3

o zabezpedeni podmienok vykonavania aktivaénej éinnosti formou mensich obeenych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieb obci
uzatvorend podla § 52 ods. 10 zikona &. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskordich predpisov
(dalej len ,.dohoda™)

medzi 0¢astnikmi dohody:

l:}stredil: price, socidlnych veci a rodiny
Urad price, socidlnych veei a rodiny Kogice

Sidlo: Stani¢né namestie €. 9, 042 11 Kofice
ZLastapeny riaditel'om: PhDr. Pavel Mutafov

1CO: 30 79 45 36

DIC: 2021777780

IBAN: SK57 8180 0000 0070 0053 4063

(d'alej len ,.trad™)
d

Obec Cakanovee .
Cakanovee 79, 044 45 Cakanovee
Cakanovee 79, 044 45 Cakanovcee

Obec
Sidlo:
Miesto vvkonu:

Zastupena Statutarnym zistupcom: Emil Imro

1CO: 00324051

DIC: 2021235876

IBAN: SKS54 0200 0000 0000 00742 0542

SK NACE Rev. 2 (kod/ndazov):
(d'alej len ,,obec™)

84.11.0 VSeobecna verejna sprava

] Clénok I.
Ucel a predmet dohody

1. Utelom dohady je tprava priv a povinnosti Gastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktiva¢ni ¢innost' formou mensich obecnych sluzieb (d'alej len ,.[inanény prispevok™)

podla § 52 zdikona & 572004 7. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni

Ndrodny projekt PZ VAQTP-2
sa realizuje vdaka podpare z Eurdpskeho socidglneho fondu v ramei Operaéného programu Ludské zdroye
(8 1
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nicktorych 7zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len .zdkon o sluzbdch
zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d'alej len
ESF*) a §tdineho rozpoétu (dalej len . ,SR™) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operagného programu Cudske zdroje
Prioritnd os 3 Zamestnanost,

b) Narodného projektu: PZ VAOTP-3
Kod ITMS2014-: 3120311368,

¢) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Predmetom dohody je Gprava prav apovinnosti udastnikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec
a poskytovani finanéného prispevku prijemeovi prispevku na thradu ¢asti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky. urazové poistenie dlhodobo nezamesinanych
obéanov, ktori si poberatelmi davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej
nadzi (dalej len ,,UoZ*). &asti nakladov na pracovne naradie a ¢asti d'aldich nakladov,
ktoré stvisia s vykondvanim aktivaénej Cinnosti formou mendich obeenych sluzieb pre
obee (dalej len .aklivatna Ginnost™) a na thradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivaéni ¢&innost (d'alej len orgamzator”) v stilade s platnymi
a (Géinnymi vieobecne zdviiznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi
aktmi Eurdpskych spologenstiev.

Finanény prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.
Clanok 11
Préva a povinnosti aradu

Urad je oprivneny:

1.

Poskytnat UoZ poradenski ¢innost/vzdelavanie a pripravu pre trh prace.

Urad sa zaviizuje:

1,

(]

LS ]

Pri vybere UoZ na vykondvanie aktivacne ¢innosti spolupracovat’ s obcami.
Zabezpedit' viber vhodnych UoZ, ktori maji trvaly pobyt v zmysle tejto dohody.

Poskytnit’ obei prispevok podfa § 52 ods. 7 a 8 zikona o sluzbach zamestnanosti
na uhradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykondvanim aktivaénej innosti. najviac
vo vyike 2.874,60 € aprispevok na thradu Casti celkovej ceny priace zamestnanca,
ktory orgamizuje aktivadni innost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske
2.155.80 €

spolu najviac vo vyike 5.030,40 €,

slovom: Pit'tisictridsat’ eur Styridsat’ centov.

Pri stanoveni celkove] vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnif
dohodnuty tyZzdenny rozsah vykondvania aktivatnej Cinnosti, termin zacatia vykonavania
aktivaénej ¢innosti, dohodnuty potet UoZ uvedeny v ¢l. 111 bod 3, ako aj celkovy podel
UoZ, ktori vykonédvaju, resp. vykondvali aktivadnu cinnost’ a taktiez skuto¢nost, ¢i bude
UoZ zaradeny na vykonavanic aktivainej ¢innosti potas prvych najviac Siestich
kalenddrnych mesiacov, resp. opakovane pofas daldich dvanastich kalenddrnych
mesiacov. Po zohladneni tychto skutofnosti poskyinut’ obci mesaéne prispevok za
1 UoZ vykondavajuceho aktivaéni ¢innost’ v Struktire:
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10.

11.

12.

Potas 6 kalendarnych mesiacov pre UoZ zaradenych na AC /10UZ/

prispevok na (hradu ¢asti nakladov, kioré suvisia s vykonavanim aktivaénej ¢innosti.
najviac vo vyske 47,91 € a prispevok na Ghradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivadni ¢innost, najviac vo vyske 35,93 €, spolu mesatne za 1 UnZ
najviac vo vyike 83,84 €.

Poskytnif obci prispevok v plngj v¥ske podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ak termin
zadatia aktivaénej Sinnosti UoZ je od 1. diia do 15. dia v kalendarnom mesiaci.

Poskytnaf obci prispevok v polovicnej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, ak
termin za¢atia aktivatnej &innosti UoZ je od 16. dia do konca kalendédrncho mesiaca.

Poskytnit’ obei prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku. ak UoZ odpracuje
potas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného
casu,

Poskytnat' obei prispevok v polovitnej vydke podla bodu 4 tohto clanku, ak UoZ
odpracuje potas kalendarncho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného
pracovného &asu, resp. menej ako dvojnasobok tyZzdenného pracovncho Casu.

Poskytnif' obci mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykomdvali aktivatmi <innost
v prisluinom kalenddrnom mesiaci vo vyike zodpovedajucej skuto¢nostiam podla bodu 4,
5. 6 tohto ¢lanku a skutoéne vynaloZenym a preukdzanym vydavkom.

Poukazovat’ obei pocas doby organizovania aktivaénej Cinnosti mesalne prispevok
na Gcet, najneskér do 30 kalendérnych dni odo dita predloZenia vietkych dohodnutych
dokladov. V pripade, ak trad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti alebo ma
opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov, lehota
na vyplatenie finanéného prispevku podla predchidzajucej vety neplymie, ato az do
skonéenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

» Vpripade dévodného pedozrenia, e konanim ramestnivatela doSlo
k nedodrzaniu podmienok tejto  dohody, azuvedenéhe dévodu prebicha
u zamestnavatel'a kontrola alebo iné konanie, je drad oprivneny pozastavit’
vyplicanie prispevku aZ do ukonéenia vykonu kontroly alebo inc¢ho konania,

Vyplatit posledmi Cast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predlozeni  a skontrolovani  dohodnutych — dokladov apo  predloZeni . Spravy
o kvantifikovanom prinose organizevania aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samosprdavny kraj v poraviani so
stavom pred jej zacatim® (dalej len ,spriva™) v sulade so , Zdamerom organizovania
aktivacne] ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec™ av sulade s bodom 8
tohto ¢lanku,

Vratit obci originaly dokladov predloZenych podla ¢l. II1. bodu 11 tejto dohody v lehote
do 60 kalendarnych dni odo dia ich predloZenia, ak sa G¢astnici dohody nedohodnil inak.

Oznamit obei, ak dofasna pracovna neschopnost’ UoZ pogas vykondvania aktivaénej
ginnosti trva viac ako 30 kalenddrnych dni, odstipenie Gradu od dohody s UoZ.

Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovévat hospodarnost’, efektivnost’ a i¢innost

ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zikona ¢&. 523/2004 Z. 2. o rozpottovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
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13. Poskyinit’ obei materialy zabezpecujice informovanost’ o tom, Ze aktivity, ktoré sa

realizuja v ramei narodného projektu, sa uskutoénuji vd'aka pomoci ESF.

Clinok 11L
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

[

e

Informovat sa u prijatcho UoZ, ¢ ma podpisani tzv. Kartn ufastnika nirodného
projektu (najneskdr v defi ndstupu na aktivaéni éinnost) a nasledne si to overit’ na trade.

Zabezpedil’ aklivacni ¢innost’ tak, aby prace vvkonavané UoZ boli urené na zlepsenie
ekonomickych podmienok, zlepienie socidlnych podmicnok, zlepienie kultirnych
podmienok, tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zivoiného prostredia obyvatelov
obee, starostlivest’ o ochranu a zachovanie kultirneho dedidstva, podporu vzdelavania,
rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d'alsich ¢innosti v socidlnej oblasti, rozvoj
a ochranu duchovnych a kultirnych hodndt, doplnkové vzdeldvanie deti a mladeze ana

rozvo] a podporu komunitnej éinnosti.

Zabezpetit po dobu od 01.11.2017 do 30.04.2018 vykondvanic aktivaénej éinnosti pre

10 UoZ v Struktire;

Rozsah
Drub vykondvanyeh prac podla § 52 ods. 2 | Pofet | ISCO- | Termin vykondvania (tyZdenny
ziakona o sluzbich zamestnanosti LoZ 08 od/do | rozvrh
. ; hodin)
Uprava verejnych priestranstiev, zametanie
ciest, odpratavanie snehu, hrabanie, |
upratovanie drevin a krikov, sadenie | 10 01.11.2017-30.04.2018 | 20

okrasnych rastlin, éistenie rigolov, kosenie,
upratovanie cintorina, drobné stavebné |
opravy, upratovanie obecného dradu, RO. |

Zabezpecit' dodrziavanie denného rozvrhu zaCiatku akonca vykondvania aktivadne)

¢innosti UoZ v Struktire:
deni

[ Pondelok Utorok | Streda Stvrtok Fiatok
ukazovatel | od - do od - do nd—ﬂnind-dﬂlnd—l.lu_ml-tlulutl-_duiml-du od-do| od-do
tasové rozpiitie | 08:00- 08:00- | 08:00- 08:00- 08:00-
(v hodinéch)  12:00 - | 12:00 - 12:00 | - 12:00 - 12:00 -
. - i
podet UoZ |
i 10 | - |0 - 10 | - [ 10 - | 10 3

4.1 V pripade poskytnutia poradenskej ¢innosti/vzdelavania a pripravy pre trh prace UoZ
uvolnit’ UoZ z vykonavania aktivalne] Cinnosti na poradenskii &innost/vzdelivanie

a pripravu pre trh price poskytovanu(é) iradom v rozsahu do 30 hodin.**

Koordinovat' aktivacni ¢innost’ UoZ prostrednictvom 1 vlastného

Zamestnaneca

a 0 zamestnancov prijatych na tento Gdel do pracovného pomeru z radov UoZ, ktori bud
organizovat aktivaéni ¢innost' UoZ wvrezsahu 20 hodin tyZdenne na jedného
zamestnanca. Ak nastane skutoénost, ktord mad za ndsledok skonéenie pracovného

pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivaénui &innost’ (d'alej len ,organizator*), obec
v spoluprici s diradom je povinnd do 15 kalendarnych dni od skonéenia pracovného
pomeru uréit in¢ho organizatora. Ak obec neuréi (nezamestnd) organizdtora, je za

organizovanie aktivaénej ¢innosti zodpovedny 3tatutarny zédstupca.
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10.

V pripade prijatia do zamestnania organizdatora z radov UoZ dorugit uradu kopiu
pracovnej zmluvy najneskor do 15 kalendarnych dni od vzniku pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim aktivainej Cinnosti UoZ
zaslat’ Giradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskdr do 15 kalendarnych dni odo diia zacatia
organizovania aktivacnej ¢innosti UoZ.

Viest' denni evidenciu dochadzky UoZ. ktori sa zaastiujii na vykondvani aktivatne]
&innosti a organizatorov, s ich vlastnoru¢nym podpisom, ktorym potvrdzuju Gcast’
na vykonavani aktivaénej ¢innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenu evidenciu
uschoviva a poskytuje ju na fyzicka kontrolu uradu na zdklade vyzvania a v zmysle
podmienok stanovenych v tejto dohode.

P'redkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizdtorov 1 original a |
kopiu vyhotoveni na (rad mesaéne, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti
prislusného mesiaca ,, Evidenciu dochddzky dlhodobo nezamestnanych obcanov, klori su
poberatelmi ddavky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi a  ktori
vwkondvaiu aktivadnil Cinnost’ formou mensich obecaych sluZieb pre obec alebo formou
mensich sluzieb pre samospravny kraj” a , Evidencin dochadzky zamestnancov, ktori
organizuji aktivacmi cinmost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou
menSich sluzieb pre samospraviy kraj ", potvrdeny podpisom Statutarneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktivaéne] éinnosti podla predlozeného denného
rozvrthu zaCiatku a konca vykonavania aktivatne] ¢innosti UoZ je pre obec zavizny
s vinimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty poéet hodin pripadne na dei
pracovného pokoja. V pripade, ak na zdklade predloZeného denného rozvrhu ma obec
zaujem v oddvodnenych pripadoch organizovat’ aktivatné prace inak, napr. pocas dni
pracovného pokoja alebo vol'na, resp. vo vecernych hodinich alebo noénych hodinach,
tuto skuteénost’ oznami obec tradu. Urad o uvedene) skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ
mobze vykonavat aktivaénu innost’ aj vo veéernych a noénych hodindch. resp. v diioch
pracovného pokoja a vol'na s tvm, Ze v takvchto pripadoch rad vyzaduje suhlas UoZ.

. Predkladat’ tradu najneskor do posledného dita kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po

skonceni kalendarnehe mesiaca. v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vvhotoveni Ziadost'

o uhradu platby a zaroven aj:

a) podporné doklady - 1 origindl a 1 képiu dokladov o pouZitych finanénych
prostriedkoch (faktary a doklady o zaplateni Grazového poistenia, ndkupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného nédradia a daldich savisiacich
opravnenych vydavkov), 1 original a 1 kopiu vypisu bankového 0¢lu prijemcu alebo 1
origindl a 1 képiu potvrdenia banky o uskuto¢neni prisluinej platby a v pripade platby
v hotovosti  vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad 1doklad =z registracne;
pokladne,

b) ., Wkaz k vipoctu prispevku na aktivaénii cinnost' formou meniich obecnych sluzieb
pre obec alebo mensich shuZieh pre samospraviny krej "',

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je mozna identifikacia vyplatenej
mzdy, 1 kopiu zamestnavatelom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlne]
poistovne amesaénych vykazov do zdravotne] poistovne za zamestnavatela,
l original a1 kopiu vypisu bankového uétu prijemcu alebo 1 origindl a 1 kopiu
potvrdenia banky o uskuto¢neni prisluinej platby a v pripade platby realizovane
v hotovosti aj ti ¢ast” pokladniénej knihy Gétovnej jednotky za prisluiny mesiac, ktorej
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realizdciu aktivaénej ¢innosti,
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12.

)%

14.

._.
[ 5

16.

1%

18.

e) pri predkladani poslednej ziadosti o thradu platby predlozit’ spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvadzat' informacie, ¢i boli vynaloZené financné prostriedky
vyuZité hospodarne, efektivne, uéelne a primerane vo vztahu k cielu, ktorvym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych sktsenosti pre potreby trhu prace UoZ., Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentdciou pred a po vykonani jednotlivych pric,
pripadne inym hodnovernym spésobom pri pracach. pri ktorych je to moZné.

» Vzmysle ust. § 122 wik. ¢ 40/1964 Zb. — Ob&ianskeho zikonnika plati, 7e
za zachovanice lehoty na podanie Ziadosti, a teda splnenie povinnosti v deh-
odnutej lehote sa povaZuje posledny def lehoty, v ktorom bola Ziadost'
dorudeni do podatel'ne prijemcu a oznaéend prezenénou pediatkou.

Oznamit’ uradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do
30 kalendarnych dni odo dia, kedy skuto¢nost’ nastala.

Oznamit’ uradu nencast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskondenie alebo odmietnutic
vvkondavania aktivacnej dinnosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto¢nosti. Oznamit' iradu najneskér do 15 kalendarnych
dni kazdu zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivacni Cinnost'

¥ pripade predcasného ukondenia vykonavania aktivaénej Cinnosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivaénii Cinnost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dodasnej
pracovne] neschopnosti UoZ zaradeného na vykondvanic aktivaénej dinnosti nemoze obec
prijat na vykondvanie aktivaénej ¢innosti iného UoZ. UoZ po ukonéeni doCasnej
pracovnej neschopnosti méze vo vykondvani aktivacne] &innosti pokratoval® v zmysle
plainej dohody s uradom, pritom doba vykondvania aktivaénej &innosti sa mu o dobu
dotasnej pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie aktivaénej ¢innosti UoZ sa
konéi uplynutim dohodnutej doby, ak dofasnd pracovna neschopnost' tohto UoZ trva
dlhfie ako je dohodnuta doba vykonavania aktivaénej éinnosti. Za ospravedlnent nedéast’
UoZ na vykonavani mensich obecnych sluZieb pre obec sa povazuje praceneschopnost’,
darovanie krvi, sprevadzanie rodinného prislusnika na zdklade pisomného potvrdenia
ofetrujiceho lekira a ndvsteva lekdra na zdklade pisomného potvrdenia odetrujiiceho
lekéra,

. PredloZit’ spravu vsilade so , Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou

mendich obecnych sluzieb pre obec" a v sulade s ¢1, 11, bod 9.

Pou¢it’ UoZ zaradenych na vykondvanie aktivadnej €innosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpecénosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivacnej &innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o poudeni. Zabezpelit' Grazové poistenic UoZ
zaradenych na vykondvanie aktivacnej ¢innosti a predlozit’ képiu zmluvy o trazovom
poisteni tradu.

V sulade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorvch zdkonov v zneni neskorich
predpisov  plnit’  povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zdkonom v rozsahu
nevyhnutnom na zaistenic bezpeénosti aochrany zdravia pri praci wvodi UoZ
nachadzajiccho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie tradu preukazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umozZnit' vykon

[yzicke] kontroly aposkytovat' pri tejto kontrole sicinnost priebeZne po celd dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.
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20.

UmoZnit’ poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych wveci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préce, socidlnych veci arodiny, uradu a dalSim
kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich adtovnych vykazov,
bankovych vypisov a dalsich dokladov a umoZnit’ vykonanie kontroly a auditu priebezne
pocas trvania ziviizkov vypl¥vajicich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni ich trvama az do
31.12.2028. V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost
vratit' poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit poverenvm zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych wveci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace. socidlnych veci arodiny, uradu a dalsich
kontrolnych a auditorskych organov vykonavajucim kontrolu primerané podmienky na
riadne a veasné vykoname kontroly a poskytnutl’ im pni jej vykone potrebni stcinnost’
a vietky vyziadané informdcie a listiny tykajiuce sa najméd opravnenosti vynaloZenych
nakladov.

. Ozna€it’ priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujucimi

o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v ramci narodného projekiu, sa uskutoéfiujn vd'aka
pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

. Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tvkajucich sa

poskytnutého finanéného prispevku a7 do 31.12.2028.

Clanok IV.
Opravnené vydavky

Opravnenymi nakladmi su len tie naklady, ktoré obec vynalozila na vykonavanie
aktivaénej ¢innosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred wvstupom do
narodného projektu podpisali tzv. Kartu ué¢astnika nirodného projektu,

Za opravnené naklady sa povazuja len tie ndaklady, ktoré vznikli obei v savislosti s touto
dohodou, najskér v den jej ucinnosti a boli skutotne vynaloZené obcou asi riadne
odovodnené a preukizang.

V pripade platieb v hotovosti 54 ndklady opravnené vtedy. ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v def platby nebude minusovy.

Vydavok v savislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak splia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, Gfelnosti a Géinnosti a zodpovedd potrebam
narodnc¢ho projektu.

Prispevok poskytovany tradom podl'a ¢l 1. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu

a Struktire, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacdnej &innosti

UoZ. Prispevok je mozné pouzit’ na Ghradu oprivnenych ndkladov v zmysle § 52 ods. 7

zakona o sluzbich zamestnanosti, V silade s pravidlami pre oprivnenost’ vydavkov

spolufinancovanych z ESF si je obee vedoma osobiine tychto skutodnosti tykajucich sa

opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaénej ¢innosti,

- sU primerang, 1. j. zodpovedaji cenam beZnym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,

- navzdjom sa neprekryvaji.
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- su podloZené uétovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 7. z. o uftovnictve
v zneni neskorsich predpisov, ktoré st riadne evidované v Gétovnictve obce a si
v stilade s platnymi vieobecne zaviiznymi pravinymi predpismi,

- splia)ji podmienky hospodéarnosti, efektivnosti a Géelnosti,

- boli vynaloZené¢ v stlade s platnymi pravnymi predpismi  Slovenske] republiky
a Burdpskych spolotenstiev,

- 7a hospodarne, O¢elne a efektivne vynaloZené prostriedky pre tcely vykonu aktivadne;
Cinnosti nie je moZné povazovat nédklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukontenim vykonu aktivagnej ¢innosti (zdravotnd obuv, pracovné oble¢enie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vyvdavok, ktory je nevyhnutny pre
realizaciu ndrodného projektu a vyluéne sivisi s realizéciou aktivit narodného
projekiu.

5. Prispevok nie je moZné pouZit' na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' pouZije prispevok v sulade s kalkuldciou ndkladov, ktord je
sacastou ., Zameru organizovania aktivacnej Cinnosti formou meniich obecnych slufieb
pre obec” avsilade so zasadou preukazatelnosti. hospodarnosti a efektivnost
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

6. Zaopravnend vydavky nie je mozné povazovat':

a) uroky z dlhov,

b} vratnii dan z pridanej hodnoty,

¢) ndkup ndbytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financoval' také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne Gctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

¢) vydavky, ktoré nie si v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona
o sluzbich zamestnanosti.

f) vydavky. ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnend,

g) vydavky, ktoré nie si v Gétovnictve jednoznaéne oznadené ako vydavky suvisiace
s realizovanym narodnym projektom v stlade s vnatornym predpisom uétovne
Jednotky k vedeniu Gétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuji ndklady na realizdciu aktivaénej éinnosti »
bez pridania hodnoty,

i) vydavky. na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojoy,

7. Pri nikupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami buda vydavky na
nakup nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych nikladov (t. j. ndkup hmotného
majetku do 1 700 € a nakup nchmotného majetku do 2 400 €).

8. Hotovostné platby zahfiajice wvvdavky na obstaranie dlhodobého hmotného
a nehmotn¢ho majetku vratane vydavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nie st
opravnené. V pripade thrad spotrebného materidlu su vydavky uhriddzané v hotovosti
opravnené, ak hotovostné platby jednotlivo neprekrodia sumu 500 €, pricom
maximilna hodnota realizovanych iihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne
1 500 eur.

Pri pravnickych osobdch sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5000 €.
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Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie snimi aje
povinnd pri ich pouzivani zachovavat’ hospodérnost’. efektivnost’ a i¢innost’ ich pouzitia
v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢. 523/2004 7. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, e finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF,
Na uc¢el pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zadkona o sluzbach zamestnanosti.
zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audile a 0o zmene a doplneni niektorych
zékonov, zikon ¢ 323/2004 7. z. o rozpodtovych pravidlich verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 394/2012 7. z.
o obmedzeni platieb v holovosti. Obec siéasne berie na vedomie. Ze podpisom lejlo
dohody sa stdva sicast'ou systému riadenia eurdpskych Strukturdlnyeh a investiényeh
fondov.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei narok na uhradenie nékladov v pripade, ak
v ramei plnenia podmienok dohody nepreukdze okrem opravnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost, hospodarnost’, efektivnost’. iéelnost” a G¢innost’.

V pripade nedodrzania zaviizku podl'a €l 1II. bod 16 obec znd3a nasledky pripadnych
peistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v ¢l. 111 bod 9
a doklady v lehote stanovenej v ¢l. I11. bod 10. ak sa aéastnici dohody nedohodni inak.

Ak sa pri vykone finanénej kontroly na mieste zisti porudenie finanénej discipliny, oznami
rad porudenic finanénej discipliny Uradu vladneho auditu, ktory je opravneny ukladat
a vymahat' odvod, pendle apokutu za porufenie finanénej discipliny. Ak prijemca
prispevku odvedie finanéné prostriedky vo vyike porudenia finanénej discipliny do dna
skonéenia kontroly, spravne konanie sa nezacne.

Clanok VI,
Skonéenie dohody

Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zéiviizkov Gcastnikov dohody a suCasne
uplynutim doby, na ktorta bola dohoda uzatvorena.

Utinky tejto dohody zanikaj( splnenim zaviizku Gtastnikov tejto dohody. odstipenim
obce od tejto dohody, odstipenim uradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na zéklade
vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obce bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice # tejlo dohody. O uvedenych skutoénostiach
sa urad zavizuje bezodkladne upovedomit obec.

Tuto dohodu moZno skonCit' na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody. pri¢om

opravnene poskytnuté aéerpané plnenia za organizovanie aktiva¢nej ¢innosti UoZ
poskytnuté obei do dia uéinnosti ukonéenia dohody zostavaji (vmio nedotknuté.
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Kazdy z Gc¢astnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovedna doba
Je jednomesaéna a zacina plynit’ od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce vznika jej povinnost’ vratil’ na
acet dradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo dna
podania vypovede na postovi prepravu alebo osobného podania na urade.

Kazdy z (¢astnikov dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jej zdvazného
porudenia, Pre platnost’ odstipenia sa vyZaduje pisomné oznamenie o odstapeni dorugené
druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstipenie je ufimné diiom dorufenia oznimenia
0 odstipeni druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec povinna
vratit' uradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddmych dni od nadobudnutia
uéinnost odstipenia na uéet dradu.

Za zavainé porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmii:

a) porusenie &l I bodov 2, 3, 4 a 8 tejto dohody,

b) vykondvanie aktivaénej Cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivaéne]
¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezutastiuje(t) vykondvania aktivaénej &innosti, pritom si vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec pouziva veci a prostriedky opravnene zakupené v rdmei realizdcic aktivacnej
¢innosti na iné aéely,

¢) ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenyeh v pism. a) az e), ak nie je
mozné dohodnit” ich plnenie v dodatoénej lehote,

g) opakované porudenic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porusenie rozpoétovej discipliny.

Za viine porudenie tejto dohody zo strany Gradu sa povazuje najmé porudenie ustanoveni
¢l 1T bodov 3 az 8 tejto dohody.

Obec sa zaviizuje wvratit' aj prispevok alebo jeho ast' v pripade platby poskyinutej
omylom.

Odstipenie od dohody sa netyka ndaroku na nahradu $kody vzniknutej poru$enim dohody.

Clanok VIL.
Vieobecné a zavercéné ustanovenia

Zmeny v otejto dohode mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma GCastnikmi dohody na zéklade pisomného navrhu jedného
z O¢astnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku st téastnici dohody povinni uvadzat’ &islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislunymi ustanoveniami
zakona ¢ 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorsich predpisov a vicobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré majii vztah
k zavdzkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitdrneho préava Eurdpskych spologenstiev
maji prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo,
nazov ndrodncho projektu, vyska finanéného prispevku.
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"5, Tato dohoda nadobuda platnost diiom je] podpisania oboma u&astnikmi dohody
a ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

6. Utinnost tejto dohody zanika splnenim zavizku téastnikov tejto dohody, pokial' nedéjde
k jej ukongeniu z dévodov uvedenych v Elanku VL

7. Tato dohoda je vvhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktoryeh kazdy ma platmost” originalu,
pri¢om trad dostane jeden rovnopis a obec jeden rovnopis.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tato dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne precitali. jej obsahu porozumeli asuhlasia s flou, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok ana znak suhlasu s celym obsahom ju vlastnoruéne
podpisujt.

V Kogiciach diia: 70 -11- 701 V Koiciach diia: 18 -10- 207
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