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DOHODA
& 403/§ 52a /2015 / SR

na vykondvanie aklivaénej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispevku na vyKkondavanic aktivaénej éinnosti formou d obrovol'nickej
sluzby pravmickej alebo fveickej osobe

uzatvorend podla ustanovenia § 52a zikona & 32004 Z. 7. o sluzbach 7ai nesnanost
4 0 zmene a doplneni niektoryeh zdkonov v zneni neskordich pred pisov (d'zlej len |, dohoda™).

Uastnici dohody

Crad price, socialnyeh veci a rodiny Kodice

Sidlo; Staniéné namestie ¢.9, 042 11 Kofice
Lastipeny riaditel'om: PhDr. Pavol Mutafov
[CO 30 79 45 34
Bankové spojenie Statna pokladnica
&, Oétu! TOHMSISO63/8180
IBAN: SKET K180 0000 0070 0053 4063
{dale) len ,drad™)

a
PO/fyzicki osoba Obee CAKANOVCE
Sidlo; Cakanovee 62, 044 45 Cakanovee
Micsto vvkonu: Cakanovee 79, (144 45 Cakanovee
Zastipend Statutdarnyvm rastupcom:  Emil Imro, starosta obee
1o, 00324051
Rankové spajenie: VUB Kotice
Cisla G T420542/0200
IBAN: SKS4 0200 0000 0000 0742 0542
DI 22021235876

(dalej len , PO/FO)

uzalvirajua
o dohoda



| g

Clanok L.
Predmet dohody

Predmetor dohody je tprava prav apovinnost Ggasinikov dehody pri zabezpedent
realizacic aktivoéne) ¢innosti formou dubrovelnickej sluzhy (dale len .dobrovolnicka
sluzba) podla § 32a wdkona & 52004 2. 2z o sluzbich zamesinanosti a o zmene
a4 doplneni niektorich zdkonov v zneni neskorich predpisov (dalel len _zaken o sluzbach
zamesinanost™)

Clanok 11,

Uéel dohody

Ugelum dohady ‘e poskytovanie prispevku na dobrovolnicku sluzbu.

POVEO berie na vedomie, #¢ lnanény prispevok, 2 to aj kazda jeho Cast, je vere|nyin
prostriedkom Slovenskej republiky podla osobiingého predpisu § 2 pism. a) zakona

£ 5232004 7. z. orozpodtovich pravidlach verejnej spravy ao zmene a doplneni
siektoryeh zikonov v zneni neskoriich predpisov (dale] len .zikon o rezpodtovych
pravidlich verejnej spravy”). Nenavratny financny prispevok pozostiva ¥ prispevku #o
statneho rozpociu SR, Na pouzitie tyehio  prostriedcov, kontrelu pouZilia 1ychto
prostriedkov a vyméhanie ich neopravnenchao pouitia so velahule reiim upraveny v
osohitnick predpisoch (zékon & 25/2006 7. 2. 0 vergnom pbstardvani a o zmenc a
doplneni nicktorsch zdkonov v zneni neshortich predpisov, eakon & S02/2001 Z. 2,
o finanénej xontrole & vadtorom audite a o zmene a doplneni niektorye h zdkonov v zneni
neskordich predpisov, zikon o rozpodtovyeh pravidlach vergjne] spravy). POTFO stéasne
berie na vedomie, 7e podpisom tejto dohody sa stiva sicastou sysicmu finanéného
viadenia Struktaralnyeh fondoy a zavizuje sa eko prigimatel’ pomoci dodrziavat pravidla
opravnenost vydavkow,

PO/IO sioje vedomd, Ze za zdvarine porudenie tejto dohody sa bude povazovat' al
porusenie finangne] discipliny podla § 31 zikona €. 323/2004 Z. » o rozpoftovych
pravidlich,
Clanok 111
Priva a povinnosti aradu

Urad sa zaviizuje:

L.

Poskytovat PO/FO prispevok podla § 32a ods. 4, 5, 6, a 8 zikona o sluzbach
samestnancsti na ahradu Sasti nakladov poltebnyeh na kvalifikovand  vykonavanme
dobrovolnicke] sluzhy a prevadzku dobrovolnicke! sluiby. trazové posteme Hod
vykondvajicich dobrovolnicku sluzbu, dhradu Casti nakladoy na osobnd ochranné
pracovné prostiedky, na pracovné paradic adasti daliich nakladow, ktore savisia
s yykonavanim dobrovelnicke) sluZby a na hradu Casti celkove] ceny price zamestnanca,
klor organizuie vikondvanie dobrovolnicke) sluzby (dalej fen  organ izdtar™),

najviac v celkovej vyike 952,80 €

slovom: Develstopidesiatdva Fur osemdesiat curocentoy
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stanovend celkove] vysky prispevku podla bodu 1. tohto ¢linku zohladnt termin
~Zodatia vykondvania dobrovolnickej sluzby, dohodnuty po¢et UoZ uvedeny v &1 V bod 2,
ako aj celkovy potet UnZ, ktor! vwkondvaji, resp. vykonavali debrovelnicku sluibu, Po
zohladrent tychto skutolnosti poskytnat® POFO mesaéne prispevok za 1 Uo7,
vykondvajieeho dobrovol'nicku sluzhu v §truktdare:

- prispevok na dhradu Casti nikladov, ktoré svisia s vykendvanim a  prevadzkou
dobrovelnicke] sluzby najviac vo viike 79,40 €,

- prispevok na uhradu Casti celkove] ceny price zamesinanca. ktory organizuje
dobrovolnicku sluzbu, najviac vo vyike 0,- €,

spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo viike 79,40 €,

5. Poskytovat PO/FO prispevok na jedného UoZ v plnej vyike, ak termin zadatia
dobrovolnickej sluzby UnZ je od |. dfia do 15, dita v kalendarnom mesinei, Poskytnur
POFO prispevok na jedného UoZ v peloviéng viske, ak termin zacaria debrovolnicke)
sluzby LioZ je od 16. dia do konca kalendarneho mesiaca.

4. Poskyovat’ POTO prispevok na jedncho Un? v plngj vyike ak UoZ odpracuje poéas
kalendirneho mesiaca viee ako dvojndsobok dohoednutého tyzdenného pracovniho Zasu
Poskytnit” POFO prispevok na jedného UoZ v polovitne] vigke, ak UoZ, odpracujc potas
kalenddmeho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tv2denného pracovndho  Casu
resp. mene] ako  dveindsobok tydenncho pracovnéhe éasu. Dobrovolnicku sludbu
vykonava UoZ  vrozsahu 20 hodin tydenne nepretrite najviac prdss Siestich
kalendirnych mesizcow,

3. Poskytovar POFO mesadne prispevok vo viske zodpovedajiice] podtu Uod, kion
vyvkondvall  debrovolnicku  sluzbu v prislusnom  kalenddrnom  mesiaci, vo vyike
radpovedajuce) skuodnostiam podl'a bodu 2. 3 a skutoéne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom,

h. Poukazovat! PO/FO pofas doby organizovania vykondvania dobrovolnicke sluwthy
mesacre orispevok na ofet. najneskor do 30 kalenddrnyeh dni odo dia predlozenia
vietkyeh dohodnutych dokladov. W pripade, ak trad zisti v predloZenyeh dokladoch
nezrovnalost, alebo  mid  opodstatnené  pochybnosti o pravost  aleho soravnosti
prediozenyeh dokladov, Ichota navyplatenie prispevku podlu predehiadzaiiice) vety
neplynie. ato a? do skonenia kentraly sprivnosti a pravosti predlozenych dokladoy,
alebu do odsiranenia zistenyeh nezrovnalosti.

¥ pripade divodného padesrenia, e konanim zamestngvatel’y doilo k nedodrianiu
pudmicnok tejto dohody, a 7z uvedeného divodo prebicha o zamestndvatel™ kontrola
alebo iné komamie, je drad opriveeny pozastavit v¥placanie prispevkn aF Jdo
ukonéenia vikonu kontroly aleho iného konania.

B Vyplaul posladnu spliiku z celkového dehodnutého prispevku po kompletnom predlozeni
a skontralovani dohodnutych dokladov a po predlogeni Sprany o keantifikovancm prinase
organizavania vikondvania akiivacnel dnnosti formoun dobrovolnicke) sluzby aproti stavi
pred fof zadatim (priloha €. 17) a v silade so Zemerom aFganizavania vvkondvania
axiivacne] finnosti formow dobrovolwicker sluzby a v silade s bodom 5.

9. Vit POFCO arigainil dokladov predlozenyeh podla 6. IV, bod &, a 10 tejto dehody do
ol kalenddrnych dni odo dna ich predlofenia,
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10, Subjekt verejne] spravy je povinny pri pouiivani vercjnych prostriedkoy zachovay
hospodirnost’, efeklivnost’ a aéinnost’ ich pouZitin vzmysle § 19 ods 1 zakon
o rozpostovych pravidlich veremej Spravy.

Clanok 1V.
Priva a povinnosti PO/FO
PO/ITO) sa zaviizuje:
|, Zakezpeéit dobrovelnicke Juhu v silade s cielom. ktorym je ziskanie prakiickyen
skusenosti UoZ pre wh price tak, aby pocas vykanavania dobrovelnicke] sluzby LOZ
poskyloval pomoe v niektore] 7 nizsie uvedenvch oblasti:

- pri starostlivosti o nezamestnané asoby, obéanov 5o zdravotnym  posi thnutim,
imigrantov, osoby po navrate 7 vykonu trestu odfiatia slobody, drogovo 4 inak zdvisle
asohy, nezaopatrend deti a ostatné osoby vdkdzané na starnstlivost inych osbh, rodiny
aleho pri poskytovani vereinoprospenyeh  sluzieb adaldich sluzieb v aklasti
socialaveh veel, zdravotnictva, vedeldvania, kultiry, &portu, pri tverbe, ocnrang
udr#iavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia. pri starostlivosti o ochranu
4 wackovanie kultirneho dedistva, pri uskutodfavani kultamveh alebo zbierkavich
charitativayeh akeii pre osoby podia tohiwo ustanovenia, pri ochrang spotrebitela
a v oklasti styku s vergjnost'oll,
pri prirodnych  katastrotach, ekolopickych  katasirofich, humanitame] pomoci
a v civilngj ochrane.

Fed

Zabezpedit po dobu od 04.01.2016 do 30.06.2016 vykondvaniz dobrovalnickej sluzby
pre 200 Z v Struktire:

Foassh
5 T AP O e nicker sh e il asll I:'I'!:-'El'll‘-“
D.-.I|:I vykoniveng cobrovonicke] sluglby v ahliasli Fael UoZ | T800-08  Termn vykondvania ndiln e
prod [ bodu ’ '
svevth
heding

vypamoc pri kulkurnych a sporiovych
pod Jjatizch (v MS pr doprovode deti ), 2 04.01.2016-30.06.2016 20
pomoc pri rorvoze stravy.

7abezpelit codrziavanie denneho rozvehe zadiatku 2 konca vyvkondvania dob neol nicke]
sluzhy 1.0/ v dtrukuire:

Lad

Pondelok ~ Utorok Streda Stvrtok Piatok
od -

] od - oo od - dolod - do.od - do od - do od - dojod - do'oc - 90 od-do_do

Lasgve

roziie

i 8,0 8, - #.00- 8,00 §.00-

hiodindchl| 12,00 [ 12,00 | _1z00 12,00 12,00

Priet

zaradenye

llod 2 L 2 p 2
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Koordinovat® debrovolnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vliastnvel zamestnancoy
alebo ) zamestnancov prijatych na tente itel do pracovného pomery £ radov UoZ (dalej
len orgamzaton™), kiery bude organizovat' vykonivenic dobrovolnicke) shuiby UnZ
v rozsahu 0 hodin tyzdennc na jedného zamestnanca, Ak nastane skutoénost. kiara ma 7a
nisiedok ukondenie pracovného pomeru organizitora, Je PGYFO povinngd v spoluprici
suradom do 15 kalenddrnych dni od skonéeniz pracoviocho pomeru wéit’ iného
zamesinanca, Klory bude dobrovalnicku shuZbu UoZ organizovat. Ak POFO neurdi
‘nezamesind organizdlora, je za organizovanic vykondvania dobrovelnicke) sluzby
zodpovedny Statutarny zastupea PO/FO),

V pripade prijatia do zamestnania organizatora(ev) 2 tadov UoZ. doruéit dradu
hadnoverni(é) kopiu(e] pracovnej(ych) zmiuvytzmliv) najneskdr do 15 kalenddrnyeh
dni od uzavretia pracovného pomern.

Vpripade  povereniz  vlastného  zamestaanca(ov) organizovanim  vwkondvania
dobrovolnicke)  sluiby UoZ, zaslal' uradu tohtoftychto)  zamestoancalov)
hodnoverni(é) kopiu(e) pracovnej(yeh) emluvv(iv) @ dohéd o zmenz pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskdr do 15 kalendiirnych dni odo dia zacalia
organizovania vykonavanie dobrovoelnickej stuzby UnZ,

Viest dennid evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zuCastiup na dobrovolnickej sluzhe
a arganizalorov cobrovolnickej sluzby s ich viastnorulnym podpisom, kiarym potvrdzuja
ucast na vykonavani debrovolnfexej sluzby, resp. na organizovani Jej vvkondvaniu,
POVFO wvedenmil evidencin uschovava a poskvtuje ju na Lvzicku kontrolu tradu na ziklade
vyzvania u v zmysle pedmienok stanavenych v tejto dehode,

Prediladat’ na wdklade dennej evidencie dochadzky L7 a orpaniziloraiov) v dvoch
vyhotoventack (radu mesadne, nejneskér do § pracovnyeh dni po uplynuti prisluiného
mesiaca. Fvidenciv dochdadrky uchadzaco o zamesmanie, Ktory weltondva akiivacmi
dimnos formou dobrovolnickei sluzhy™ (priloha & &) & wlvidencin  dochddziy
fomestnanca. Kory organizufe vykondvanie akiivaénei Ginnosti fmrmau doubrovoinicke)
stuzby® (priloha ¢ 8.1). potvrdemi podpisom Statutdraebo zastupcu POYFO.

Dohodnuly rozvrh vykondvania dobrovoTnicksj sluzby podla predlozeného denného
rozvrhu zafiarku a konea vykondvania dobrovalnicke; sluzby UnZ je pre PO/FO #viiny,
svinimkou ek povinnost” o/ odpracoval® dohodnuy pocet hodin pripadne na den
pracovicho pukoja. V pripade. ak na zéklade predlozeného denného rozvihu ma POFD
zujem v adbvodnenyeh pripadoch organizovat” debrovolnicku shozh ik, napr, polas
dni pracovného pokoja aebo volna, resp. wvo vecernych hodindch alebo noénych
hodinach, tuto skwtodnost POFO oznami aradu. Urad o uvedene] skuto@nosti upovedemi
Vaz. HaZ méze vykondvat' dobrovolnicku sluzbu aj vo veterngeh a no2ngeh hodindch,
resp. v ditoch pracovného pekoja a volna s tvm. Ze v takvehto pripadoch rad poZzaduje
sihlas UoZ a uvedena skutoénost’ sa zapracuje do dohody s UnZ,

Predkladat’ dradu. najneskér do posledného dita kalendirmelba mesiaca nasledujiccho

po skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vvdavky vznikli, resp. v ktorom bola

mzda splatnd v 2 vyhotoveniach ziadost o ahradu platby a zdroven

al podpomé dokumenty - 1 origingl a 2 kipic dokladov o pouZitéeh [inanénych
prostricckoch (fakiiry a doklady o zaplateni trazového poistenia, nakupe osobnveh
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achrannych pracovnyeh prostricdkoy,  pracovného naradia  a d'aldich suvisiac
cpravnenych vydavkoch). 1 original &2 kapie vypisu bankovéha 0étu prijemet
alebo 1 original a 2 kapic potvrdenia banky o uskutoéneni prislugne] plathy, v pripade
platby v hatovost vydavkovy a pi jjmovy pokladniZny doklad a doklad z registracne]
pakladne,

by | FYkaz & wypociu prispeviu va axiivacni Simnost formou dobrovolnickey shihy”
(priloha & 9,

¢) veplatni pasku alebo iny doklad. na zaklade ktorého je mozna identifikdeia vyplaleng)
mzdy, kopic zamestndvatelom potvrdenych  mesaényeh vykazov do Socidlne
poistovne a mesacnych vykazov do vietkych verein¥ch wdravolnych poistovi
o pamestnavatelfa, | origingl a2 képie vypisu mankového aéu prijemcu alebo 1
original a 2 kopie potvrdenia banky o uskutoineni prislugne) platby,

d1 zowrnam vydavkov na realizaciu dobrovolnicke sluzby,

¢) zan@ovanic avypisy 2 pokladniénych dennikav  (resp. obdobnych Gétowvnych
dokladov) s vyznadenim prisludnyeh zanctovanyeh poloZiek v 2 vyhotoveniach,

fy pri predkladani poslednej Ziadosti o dhradu platby predlozit Sprdve o kvantifikovinom
prinase organizovaiia akiivadne] Jinnosti formou dobrovolnicke] siuiby oprofi siav
pred jei zadarim (dale) a) Laprava®) v 2 vvhatovenizch. PO/FO je povinna v sprave
uvidzat informacic, & boli vynaloene [nancne prostricdky vyuZité hespodarne,
el=ktivne, ncelne, Gdinne aprimerane vo vetabu k cielu, ktorym bolo dosiahnut
ziskanic praktickych skusenosti pre potreby trhu price UoZ, POTU vilokumentuje
ohszh sprivy fotodokumentieion pred a po vykonani jedrotlivych pric, pripadne inym
hodnovermym spdsobom,

» ¥ zmysle ust. § 122 zak. & 4071964 Zb, - Obéianskeho zakonnika plati, 7e
sa zachovanie lehoty na podanie Fiadosti, a teda splnenie povinnosti
v dohodnutej lchote sa povazuje posledny deii lehoty, v ktorom hala
siadostt dorufend do podatePne prijemeu  a ozmalenid prezencnou
peciatkou.

11, Czndmis aradu  medodrZonie  rozsahu hodin, netdast, alebo  predéasné ukandenie
dobrovalnickej stighy UoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dni ol veniku
jednej 7 uvedenych  skutoénosti (pritoha & ). Oznimit aradu najneskor do 15
kalenddrnych dni kazdi zmenn alebo stondenic pracovaéhn pomern organizators

(priloha ¢. 12},

12,V pripade pred@asréhn  ukontenia vykonavania dobrovolnicke) sluzby, sa lakéto
wvolnené miesto na dobrovolnicky sluzbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade daéasnc
rraceneschoprosti Uo7 zaradeného na dobrovolnicku sluzbu nemaze POFO prijat
na vykendvanie dobroval'nicke) sluzby iného UoZ. UoZ po ukonéeni dofasne’ pracovne|
eschopnosti mide vo vvkonavani dobravalnicke] sluzby pokragoval v zmysle platne)
dohody = uradom, pricom duba vykonavania dobrovoTnicke] sluzby sa mu o dobu
do¢asnel PN nepredizuje. Vykondvanie dobrovalnickej sluzby LioZ sa skondi uplynurim
dohodnule] doby, ak dodasnd pracovnd neschopnost tohte UeZ trvéd dlhsie sko o
dohadnuta doba vykondvania dobrovol'nicke) sluzby, Ako cspravedinend netéast’ Lo na
vykonavani dobrovolnicke; sluzby trad akceptuje pracensschopmost alebo nietrovanis
¢lena rodiny na zaklade pisomného patvrdenia ofctruiticcho lekdra & edévodnenu a
neadsladni navitevu lekdra, pisomne potvrdeni oSetrujicim lekarem,

13 Poudit Uo7 zaradenych na vykon dobrovelnicke] sluzby o povinnosti dodrzavat
preilpisy na zaisienie hezpeénost a ochrany zdravia pri vykonavani dobrovalnickej sluzby
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r-‘?éfu s pedpisanym  prehlasenim UoZ o pouteni, Zubezpedit’ trarove poistenie UoZ

graradenych na vikon dobrovolnickej sluzby a predlezic’ kapiu zmluvy o trazovom
"

F
#

#

poisteni aradu

/14, Pouzit prispevok poskytovany uradom podla ¢l 117, bod |. tejto dohody, len v rozsahu

a Strukture, Ktord sivisi s organizovanim a priamym vykondavanim dobrovalnicke) sluzby
UoZ. Prispevok je moZne pouit na thradu opravnenych vydavkow v zmysle § 522 ods. 4
zakona o sluzbdch zamesinanosti, 2 toho mesatne moina pousit’ najviac 2 % na uhradu
casti celkovej ceny price zamestmanca, ktory organizuje vyvkondvanie dobrovol'nicke;
sluzby. V silade s pravidlami ore opravnenost’ v¥davkov si je POYFO vedoma osobitne
tvehito skutodnosti, tykajicich sa opravnenost vvdavkow:

Vydavky je moiné povazovar «a oprévnens ak

= vznikli v oprivnenom obdobi, teda v ramci pisoimne dohodnuého obdobia realizicie
dobrovolnickej sluZby, pricom za prvy defi realizdcie sa povaiuje dimm Géinnost
teito dohody,

- shprimerang, L. j. zodpovedaji cendm, bezny:m na irhu v tase ich vanikn,

- navzidjem sa neprekrvvain,

- s0 podloZené uttovnymi dokladmi v zmysle zikona &. 4312002 Z. Z. v uttovnicive
vzneni neskordich predpisev, kioré st riadne evidovans v uctovnictve  POSFO
v stlade s platnymi vieobecne zéviznyvmi pravoymi predpismi,

- spitajl sedmienky hospodarnosti (minimalizdcia vidavkov pre reipektovani cielov
zamery vvkondvania dobrovolnicke] sluziv), efektivnosti (raximalivicia pomery
medzi vstupom a ¥¥stupom) a Gdelnosti (nevyhnutnost pre realizdeiy dobrovolnicke]
sluzby a priama viizha na fu).

- holi vynaloZené v stlade s platngmi praviymi predpismi SR,

- za hospodarne, Géelne a efektivie vynalozené vvdavky pre Oiéely vykonu
dobrovornickej slnzby nie je moZné povazovat niaklady, ktoré venikli posledny
mesiae pred ukonéenim vikonu dobrovol'nickej sluiby (zdravotns obuy,
pracovne obleéenie, pracovné ndradie). Oprivnenym vydavkom ic len taky
vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizhicio projektu  a v¥luéne sivisi
s realizdciou aktivit projekiu.

- Prispevok nie je moiné poudit’ na investicie. kapitalove vycaviky a technicke zhodnolenie

majetku Fadatels. Ziadatel predilada kalkulaciu vdavkov, kiord Je suéasfou zameru

organizovania vykonavania dobrovolnickej s uzby. Kalkuliciu v¥davkov je potrehné

vypracoval v silade st¥mto bodom abodem 14, ake | v salade so  sasadou

preusazatelnosti, hospodarnosti. efektivnosti, ncelnosti @ Géinnost vynakladania

prostriedkov z verejnych zdrojov, Za oprivnené vidavky nic je mosné povaovar™

a) troky z dlhov,

b) vraind dan z pridane;] hodnoty,

¢) nikup nabyiky, vvbavenia, dopravnyeh prostriedkoy. infraftruktiry, nehnutelnost
a pozemkoy,

d) v¥davky bez priameho vzt'ahu k projektu,

) vydavky, ktoré nie s¢ v stlade s podmienkami poskytovania prispevku podla zdkona
o sluzbdch zamestnanosti,

) vydavky, ktoré st uvedené ako neopravnend,

o) vidavky, Ktorg nic st v térovoictve Jednoznaéne ornadend ako vydavioy stvisiace
srealizovanym  projektom v sulade s virtormym  predpisom  U&toy ney  jedrotky
k vedenin aétovnictva,
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18,
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ud

h) vydavky na subdoddvky. kioré zvysuju naklady na realiziciu dobrovolnickey slu
hez pridania hodnoty,

1) vydavky. na kioré uz boli poskytnute [inaning prostriedky 7 vergjn¥ch zdrojuev.

PredloZit Sprévi o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacney cirnosti Sormon

dotravauicke) slughy proti stavi pred jef zacatim v stlade so Zdmerom organizovani

vkandvania aktivacie] Einnosti formon dabrovolnicke] sliughy a v stlade s €. 111, bod 6.

PO, klorej sa poskytujin vereiné prostriedky rodpoveda za hospodirenie s nim: a jc

povinnd pri ich pouZivani rachovaval hospodarnest. efcktivnost’ a adinnest ich pouZitia
v zmysle § 19 ads. 3 zikona & 523/2004 7. 2. 0 rozpodtovyeh pravidlach vercjnej spravy
a o zmene a doplneni nigktoryeh predpisov v zneni neskorgich predpisov.

POFO je povinnd na vyZiadanie tradu preukazat dodrziavanie podmicnok tejlo dohody,
umozioval vvkon fyzickej kontroly povercnym  zamestnancor Miristerstva price.
socidlnyeh veel a rodiny slovenskej republiky, Ustredia prace socialnych veci a rodiny.
dradu A d'aldim kontrolnym orgdnem a organom auditu nahliadnot do svojich allovnych
dekladoy. bankovveh vypisoy a daldich dokladav a umoznit’ vykonanic kontroly a auditu
pricheine podas trvania zaviizkoy vyplyvajicich z tejlo dohody ato pricbezne po cell
dobu platnosti tejto dohedy az do doby 10 rokov ndo dia vyplatenia posledney platby.
V aripade neumoZnenia vykonu kentroly a auditu vznikd povinnost' veatit poskylnuts
finandné nrostriedky v plng) vyske,

zatvoreaim dohody o poskytouti prispevku nevznika POYFO ndrok na wlrademe nakladu
v pripade. ¢ v ramei pinenia podmienok dohody nepreukiZe okrem opravnenosti nakladu
4 jeha nevyhnutnost, hospoddrnost’ a efektivnost.

30, POFO sa zavizuwe, Ze oznami Uradu skutognosl, ktors mozu ovplvvnit zavizky

vypl¥vaidce 7 tejto dohody (napr. zmena pravie] subjektivity, sidla POFO, predmetu
fnnosti, miesta Ginnosti pod.) ato v lehote 15 kalendarnych dnf odo dfia vaniku tychto
skutoénosti.

| POJFO stihlasi so zvereinenim tdajov vypl¥vaincich z dohody v rozsahu; ndzov, sidle,

nizov projektu, vitka prispeviu

T Tlchovivat tato dohodu, vratane jej priloh a dodatkov. ako aj vietky doklady tykajuce sa

poskyinuiého prispevku, najmene] 10 rokov od podpisania dohody.

Clanok V.
Skonécnie dohody

Risdne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov neastnikov dohody a sidasne
eplviatim doby, na ktora bola dohoda uzatvorena.

Dohodu  moino ukentif na zdklade pisomnej dohody Geastnikoy dohody, pricom
pardvnene poskylnuté a éerpané plnenia za organizovanie dobrovalnickej sluzby Uas
poskytnuté PO/TO du dita Géinnost ukontenia dohody zostdvaji lymio nedatknute.

V pripade viincho poruenia podmienok lejto dobody maZe kazdy 2 udastnikov odstipit
o¢ dohody. Pravne finky odstipenia od dohody 7 ddvodu wvaineho porufenia jej
podmicnok nastdvaji  dfom  dorugenia plsomného  ozndmenia  opravieng) strany
o adstupeni od dohody druhému (&astnikovi,

Ornamit PO/FO. ak docasnd pracovnd neschopnost oblana  pocas vvkonavenia
dobrovalnicke] sluzby trvd viac ako 30 kalendarmych dni. 7e trad vypovedal dokodu
s uchddzadom o zamestnanie.
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.;g"fﬂf“n: porusenie padmicnok tejto dohody zo strany PO/FO sa povazuje:

,-"E";} porufenie €L BV bodov 1.,2., 3., 7. t2jto dohody,

/i
’

b} vykonavamie dobrovelnickej sluiby v rozpore so  Zdmerom  orgonizovanio
vikondvania aktivacne] cinnosii formou dobravelnickej stuzhy,

¢} ak sa UnZ nezudastiujet) dobrovolnickej sluZby, pricom jefsu) vedenyii) v evideneii
dochadrky,

d) ak POTFO pouziva veci a prostriedky opravnene zakipené vramci realizacic
dobrovolnicke) sluzby na iné Géely,

) ak sa nevykonala praca podla dohody,

() poruSenie ingch povinnosti ake povinnosti ustanovenych v pism. a) a7 e) ak nis je
mozné dohodrniat’ ich pinenie v dodatofng] lehote,

2) opakevané porusenie inych povinnosti ako povinnost ustanovenvch v pism, a) az el

hl porusenie rozpoétove] discipling,

£a vazne porusenie tejlo dohody zo strany Gradu sa povainje porufenic ustanoveni &, 11,
bodov 1. aZ 5. tejto dohody,

Ak dajde k odstipeniu od tejto dohoedy podla bodu 3. je POFO povinng vralis tradu
finan¢ne prostriedky, ktoré je: bali ncopravnens poskytnute do 30 kalenddrnyveh dni
od odsttpenia na udet. PO/FO sa zaviizuje vratit' aj prispevak, alebo ieho Sast” v pripade
plathy poskytnote) convlom.

V pripade nedodrzania ziviizku podla &l 1V, hod 13, POYEO #naga nasledky pripadnych
poistnych cdalosti

Urad nevyplati prispevok, ak PO/FO neprediofi doklady v lehote wréene) v ¢l [V, bod §
¢ doklady v lehote uréenej v &L TV, bod 10, sk sa téastnici dohody nedakaodni inak.

Ak suakékol'vek ustanovenie tejio dahody stane neplutnym v didsledku jeho rozporu

s praviymi predpismi SR, nespisobi 10 neplatnest’ celej dohody. Uastuici sa v takom
pripade zavizujd bezodkladne vadjomnym rokovanim nahradit’ neplané ustanovenie
rovim plamym ustanovenim tak. aby zostal zachovany atel @ obsah sledovany touto
dohodou.

Clanok VI
Laveredné ustanovenia

law dohoda je vyhotovend v 4 rovnopisnck, # ktordeh kasdy md planost” originglu,
pricom Grad prijme 3 (in) revnapisy a POFO 1 (jeden) rovnopis.

Zmeny v lgjto dohode mozno vykonat' len na zaklade pisomnéhe nivehu iednéko
7 ticestnikay dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpizanym obama tidastnikni
dohody.

Pri nededrzani xworgjkol'vek z dohodnutéeh podmienok zoviizujlicich Géastnikoy lejto
dohody, maze kezdy « Géastnikov od tejto dohody odstinit a plsomne upovedomt
o odstipeni  druht 2zmluvnd  stranu. [']:':ink;.- odstupenia od tejto  dohody nastam
mementom jeho dorudenia druhej strane tgjo dohody, Upravnene poskytnuté finanéné
prosiriedky PO/FO do dia O¢innosti odstipenia od dohody zestiva j2i ukonéenim
nedotknute. POFO  je viak povinng  vedtit' finanéné  prostriediy, ktoré ziskal
neopravnene ato v lehole do 30 kalenddrnveh dni od deruéenia VYFVY na vratenie tvchlo
fininénveh prostnedkoy.
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4. Udinky tejto duhody zanikaja splnenim zaviizku téasinikoy tejlo doher x,
POFC od tejto dohody, odstépenim tradu od dohody o podmienkach
dobrovolnickej sluzby, ukonéenim dohedy na ziklade vzajomnej pisomne)
zanikom POVFO bes pravneho ndstupcu alcho ak Jeho priviy ndstupea neprev.
zavizky wyplyvajlice = vyidie uvedenej dohody medzi tradom a PO/IO. O wvedeny
skutocnostiach s trad zaviizuje Un?. hezodkladne upovedomir,

3. Privne vetahy vysiovne neupravené v lejlo dohode sa riadia prisludnymi ustanoveniami
Obflanskeho zdkonnika ¢ 40/1984 Zb. v ymeni neskorsich predpiscv a visobeene
zaviznymi pravnymi predpismi, plamymi v Slovenskel republike, ktoré maju verah
k ziviizkom  Gcastnikev  dohody. Predpisy  kemumitdrnche  priva Lurdpskych
spodacensiicv maji prednost’ pred zikonmi Sla venskej republiky,

6. UZasinied tejto dohody vyhlasuji, 7e s opravneni tito dehodu podpisat, preéitali si ju, jej
absahu porczumeli a sthlasia s fiou, neuzaveeli Ju v tiesmi ani za inak nevyhodnyeh
padmienak a na znak siahlasu s celvm jej obsahom ju debrovolne podpisuji,

G

Tate doboda nadobudne plamost’ diiom e podpisania oboma u¢asikmi dohody
aucinnest diom nasledujicim po dni jej Zvereinenia. lJE-ink;,- teito duhocy zanikain
splnenim zavizku weastnikov rejto dehody, pokial nedojde k jej ukonéeniu z dovoday
uvedenych v &linku V,

20 -12- B
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Prilehy k dohode:

¢ & Evidencia dochddzky achideata o zamestnarie, ktory vykondva aktivadni Spnost Tormau dobroy olnickej
slughy

€ &1 Evidencia dochadzky  zamestnanca, ktory  organizuje  vykondvaniz axtivadne  cinnost formou
dabrovolnicke; slufby

€8 Wik k vipoln prispavku na aktivadnt éinnost’ formou dobrovel'nicke sluzby

¢ Oumimenie o netcasti aleba o nedodrzani rozsshy hadin uchiadzada o ramestmanic na vykondvan!
aktivacine, cinnasti formou debrovalnicke] sludhy

€12 Cunimenie o skonleni pracovného pomern ramesmancy, ktary organizaval viekondvanic aktivaca]

Sinnosti farmou dobrovenickej sludhy

17 Sprava o kvantifikevanom prinose oreznizovania vykendvania aktivadng &irnost farmou dobrovaln lekej

shuzby oproti stavu pred je zatatim
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